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1. ANTECEDENTES

La FEMP es la Asociacion de Entidades Locales de Ambito Estatal con mayor implantacion, constituida
al amparo de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y declarada de utilidad publica mediante Acuerdo de
Consejo de Ministros de 26 de junio de 1985, que agrupa a Ayuntamientos, Diputaciones, Consejos y
Cabildos Insulares.

La FEMP es la Seccion Espanola del Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE) y sede oficial
de la Organizacién Iberoamericana de Cooperacion Intermunicipal (OICH).
Su sede oficial se encuentra en la Villa de Madrid, calle del Nuncio, n° 8.

La Red Espaiola de Ciudades Saludables se constituye, como Seccion de la FEMP, el 21 de
noviembre de 1988 encaminando desde entonces su actividad a la promocién y proteccion de la salud
de los ciudadanos, en concordancia con los principios de actuaciéon correspondientes al proyecto
“Healthy Cities”, de la Organizacién Mundial de la Salud. A dia 1 de julio de 2011, se encuentran
adheridas a la Red un total de 156 Entidades Locales.

2. OBJETO

El objeto del contrato esta constituido por la prestacion por parte del adjudicatario de los servicios
profesionales de apoyo técnico a las Entidades Locales de la Red Espanola de Ciudades Saludables,
para la adecuada implementacion de los programas municipales de salud, realizados por los Gobiernos
Locales en cumplimiento de las obligaciones que la FEMP contrae para la aplicacion en Espafa del
Programa de la Organizaciéon Mundial de la Salud.

El plan deberd desarrollarse atendiendo a los requerimientos descritos en el epigrafe 3. ALCANCE.

El contrato se ajustara al presente Documento, cuyo contenido se considerara parte integrante de
aquel y cuyas cldusulas y prescripciones deben regir la ejecuciéon y condiciones de la prestacion.

3. ALCANCE

Objetivos y ambito del proyecto:

El “Plan de actuacidn como apoyo técnico a los Programas Municipales de Salud” tiene los
siguientes objetivos:

e Conocer la situacion actual de los Gobiernos Locales, pertenecientes a la Red, en la aplicacion y
puesta en marcha de Planes y/o programas municipales de salud en relacién con la aplicacion
en Espafa del Programa de la Organizaciéon Mundial de la Salud, “Healthy Cities”.

e Definir y concretar las herramientas precisas para llevar a cabo un apoyo técnico a los
Gobiernos Locales en la elaboracién de un diagnéstico, junto con la identificacion de lineas
posibles de accién para el desarrollo de programas municipales de salud de acuerdo con el
Programa de la Organizacion Mundial de la Salud.

e Realizacion de un apoyo y asesoramiento técnico individualizado para cada Gobierno Local de
la Red, que posibilite el desarrollo de programas de Ciudades Saludables. Para ello se tendra en
cuenta entre otros aspectos, los principales puntos definidos por la Red Europea de Ciudades
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Saludables de la OMS, centrada en los determinantes sociales de la salud en la Fase V'y cuyo
objetivo general estd basado en la igualdad en el dmbito de la salud y en todas las politicas

locales.

e FElaboracion de un documento de “Buenas practicas” con las experiencias que puedan servir de
referente a otros Gobiernos locales.

e FElaboraciéon de un informe final que recoja el estado de los diferentes Gobiernos Locales, en los
avances y resultados obtenidos en su compromiso por conseguir Ciudades mas saludables.

Descripcion de contenidos:

Breve descripcion de la metodologfa utilizada para el desarrollo del Plan de
actuacién como apoyo técnico a los Programas Municipales de Salud.

Prestaciéon de apoyo personalizado a los Gobiernos Locales de la Red, que
contribuya a desarrollar programas de Ciudades Saludables.

Identificacion de los principales problemas y obstaculos a los que se enfrentan los
Gobiernos Locales de la Red para la puesta en marcha de programas municipales
de salud de acuerdo con el Programa de la OMS, “"Healthy Cities”.

Disefio, desarrollo y ejecucion de uno o dos seminarios, jornadas o encuentros con
los Gobiernos Locales de la Red, en cualquier punto de la geograffa espafnola.
Costeando todos los gastos derivados y vinculados a la celebracién y participacion
de los Gobiernos Locales de la Red en el mismo.

Elaboracién y adquisicién del material necesario para la ejecucion de todas las
actuaciones acordadas con la FEMP para el desarrollo de los mencionados
encuentros, seminarios o jornadas.

Recopilacion de buenas practicas sobre las experiencias desarrolladas por los
Gobiernos Locales para contar con Ciudades mas saludables.

El plan de actuacion deberd tener en cuenta las peculiaridades y singularidades de los diferentes
Gobiernos Locales que integran la Red, asi como la coordinacion de todas y cada una de las
actuaciones con la FEMP. Siendo la empresa adjudicataria la encargada de sufragar todos los gastos
derivados de la puesta en marcha y desarrollo del Plan de actuacién, conforme a la planificacion y
desarrollo que se presente y sea aprobado por la FEMP.

FEMP
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4. PLAZO DE EJECUCION

El “Plan de actuacion como apoyo técnico a los Programas Municipales de Salud” deberd estar
finalizado antes del 30 de noviembre de 2011.

5. PRECIO MAXIMO DE LICITACION
El presupuesto maximo del proyecto es de 80.100 euros (IVA incluido).

El presupuesto sefalado tiene la consideracion de presupuesto global y, por tanto, en el mismo se
entienden incluidos toda clase de gastos y tributos. A todos los efectos se entendera que en las ofertas
econémicas que se presenten, y en el precio ofertado en ellas, estaran incluidos la totalidad de los
gastos que deba realizar el contratista para el cumplimiento de la asistencia contratada, como son los
generales, financieros, beneficios, seguros, honorarios de personal técnico a su cargo, sueldos y
seguros sociales de los trabajadores a su servicio, etc.

Se considerardn desproporcionadas o anormales las ofertas econdmicas cuyo importe sea inferior al
20% de la media de los importes de todas las ofertas presentadas.

6. NORMATIVA APLICABLE

La contratacion se regira por lo dispuesto en este Documento, en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, asi como en cualesquiera otras normas que resultaren de aplicacion.

7. ORGANO DE CONTRATACION

El 6rgano de contratacion, en virtud de lo sefialado en los Estatutos de la FEMP, es la Secretaria General
de la Federacion.

8. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El contrato se adjudicard mediante concurso abierto de acuerdo con los criterios de valoracién que se
establecen en el presente Documento. La adjudicacién recaerd en el ofertante que en conjunto haga la
proposiciéon mas ventajosa desde el punto de vista de la propuesta técnica y el presupuesto.

9. PARTICIPACION EN EL CONCURSO

La participacion en el presente concurso estara abierta a toda persona fisica o juridica de cualquiera de
los Estados Miembros de la Unién Europea y del Espacio Econémico Europeo, de los Estados que han
firmado Acuerdos de Asociacion con la Unién Europea, cuya finalidad o actividad tenga relacion
directa con el objeto del contrato segun resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y
acredite su solvencia econdmica, financiera, técnica y profesional.

Cada licitador presentard una sola proposicion, no pudiendo suscribir ninguna propuesta en Unidn
Temporal o asociacion de Empresas con otros, si lo ha hecho individualmente, o figurar en mas de una
Union Temporal o asociacion. La infraccion de estas normas dard lugar a la inadmisién de todas las
propuestas por él suscritas o que pertenezcan a uniones temporales o asociaciones de empresas en las
que él participe.
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10.PRESENTACION DE PROPOSICIONES

La propuesta se presentard en castellano y contendra una declaraciéon expresa de aceptacion
incondicionada y acatamiento del presente Documento sin salvedad alguna, asi como la declaracion
responsable de la exactitud de todos los documentos presentados y que cumplen todas y cada una de
las condiciones para la contratacion.

La propuesta constard de DOS sobres separados e independientes, cerrados y firmados por el licitador
o persona que lo represente, en los que se indicara el titulo del concurso, contenido de los mismos y
nombre del licitador, de acuerdo con el siguiente modelo:

"PROPOSICION PARA TOMAR PARTE EN EL CONCURSO CONVOCADO POR LA FEMP PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE DISENO Y ELABORACION DE UN PLAN DE ACTUACION COMO
APOYO TECNICO A LOS PROGRAMAS MUNICIPALES DE SALUD".

En el interior de cada sobre se hard constar en hoja independiente su contenido, enunciado
numeéricamente, debiendo comprender los sobres el contenido siguiente:

Sobre A: Documentacion Administrativa

Deberd presentarse cerrado y firmado por el Iicitgdor 0 persona que lo represente, identificandose en
lugar visible que contiene la "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA" con los documentos que se
relacionan seguidamente:

1. Datos de identificacion del proponente:
»  Nombre o razén social.
= Domicilio.
= Numero de CIF o NIF (adjuntando fotocopia).
2. Datos de identificacion, en su caso, del representante del proponente:
=  Nombrey apellidos.
= Domicilio.
= Numero de DNI (adjuntando fotocopia).
= (Cargo que ocupa en la entidad proponente (en su caso).
= Acto o acuerdo en virtud del cual ostenta la representacion del proponente.

3. Declaracion responsable de hallarse el proponente al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad social impuestas por las disposiciones vigentes y de
no hallarse, ni el proponente ni ninguno de sus administradores o representantes, incursos en
supuesto alguno de prohibicién de contratar con las entidades integrantes del Sector Publico
(se incluye modelo en el Anexo Il a este Documento).

4. Declaracién responsable de aceptacion incondicionada y acatamiento del presente
Documento sin salvedad alguna, asi como de la exactitud y veracidad de todos los datos y
documentos presentados y que cumplen todas y cada una de las condiciones para la
contratacion.
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5. Justificacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional de los licitadores:

A. Lajustificacion de la solvencia econdmica y financiera podra acreditarse por uno o
varios de los siguientes medios:

Informe de Instituciones Financieras o, en su caso, justificante de la
existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales.

Tratédndose de personas juridicas, presentacion de las Cuentas Anuales o
extracto de las mismas de los tres Ultimos ejercicios, en el supuesto de
que la publicacion de éstas sea obligatoria en los Estados en donde
aquellas se encuentren establecidas. El licitador no debera encontrarse en
un supuesto de liquidacién de acuerdo con la legislacion vigente.

Declaracion relativa a la cifra de negocios global de los servicios o trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres Ultimos ejercicios.

B. Lajustificacion de la solvencia técnica o profesional de los licitadores se acreditara
mediante uno o varios de los siguientes medios:

Vi.

Las titulaciones académicas y profesionales de los licitadores y del
personal de direccion del licitador y, en particular, del personal
responsable de la ejecucién del contrato. Se aportardn originales o copias
auténticas (compulsadas).

Una relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los
ultimos tres afos que incluya importe, fechas y beneficiarios publicos o
privados de los mismos.

Una descripcion del equipo técnico y unidades técnicas participantes en
el contrato, estén o no integrados directamente en la estructura del
contratista, especialmente de los responsables del control de calidad.

Una declaracion que indique el promedio anual de personal, con
mencion, en su caso, del grado de estabilidad en el empleo y la plantilla
del personal directivo durante los Ultimos tres anos.

Una declaracion del material, instalaciones y equipo técnico de que
disponga el licitador para la realizacion del contrato.

Una declaracion de las medidas adoptadas por los licitadores para
controlar la calidad, asi como de los medios de estudio y de investigacion
de que dispongan.

Sobre B: Oferta Técnica y Oferta Econédmica

Deberd presentarse cerrado y firmado por el licitador o persona que lo represente, identificAndose en
lugar visible que contiene la “OFERTA TECNICA Y OFERTA ECONOMICA".

En la parte correspondiente a la Oferta Técnica, los licitadores deberan presentar una propuesta técnica
gue contenga al menos los siguientes epigrafes:

1. Identificacién del proyecto que se presenta.

2. Indice detallado del proyecto.

FEMP
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3. Descripciéon metodoldgica detallada, indicando las tareas y los hitos o resultados que las
culminan, para la realizacién del proyecto.

4. Ftapas a desarrollar para la ejecuciéon de los trabajos y tiempo previsto para la ejecucion,
reflejados en un cronograma.

5. Organigrama del equipo de trabajo que va a realizar el proyecto e identificacion de sus
miembros, adjuntando Curriculum Vitae firmado de cada uno de ellos y acreditacion de su
experiencia en proyectos similares.

6. Funcion a desarrollar por cada uno de los miembros del equipo de trabajo.

7. Propuesta de medios materiales, instalaciones y equipo de que disponga para la realizacion
del contrato, con indicacion del tiempo de utilizacion de estos medios para la ejecucion del
proyecto.

8. Experiencia detallada del licitador en la materia objeto del proyecto.

En este sobre también se incluird la Oferta Econdmica, expresando su valor en euros, redactada
conforme al modelo que consta al final de este Documento (Anexo I). Deberd presentarse un
presupuesto detallado por partidas, asi como una tabla resumen de éstas con su correspondiente valor
econémico.

En las ofertas que formulen los licitadores se entenderdn comprendidos, a todos los efectos, los
tributos de toda indole que graven los distintos conceptos sin que, por tanto, éstos puedan ser
repercutidos como partida independiente. Por lo tanto, se considerara que el IVA y demas impuestos
aplicables al presente contrato estan incluidos en la Oferta Econdmica presentada.

No se aceptaran las Ofertas Econdmicas que contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente su contenido, ni tampoco las que se consideren desproporcionadas o anormales,
a las que se refiere el Ultimo parrafo del epigrafe 5.

Para que la oferta sea tenida en cuenta, serd imprescindible la presentaciéon de una maqueta del “Plan
de actuaciéon como apoyo técnico a los Programas Municipales de Salud” con el fin de valorar
todos los aspectos de la oferta técnica.

11.PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Los sobres de referencia con las proposiciones de los licitadores se presentaran simultdneamente, en
sobre cerrado y en mano, en la Direccion de Accidn Territorial de la FEMP, sita en la calle Nuncio, n° 8,
28005 de Madrid, antes de las 9,00 horas del dia 13 de Septiembre de 2011. No se aceptara ninguna
proposicion que se presente después del dia y hora indicados.
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12. CRITERIOS DE VALORACION DE LOS PROYECTOS

Los proyectos seran valorados por la Mesa de Contratacién designada al efecto de acuerdo a los
siguientes criterios objetivos:

NOMBRE DEL PROYECTO VALORACION MAXIMA
Contenido 25 puntos
Funcionalidad 20 puntos
Diseno 10 puntos

Propuesta técnica Metodologfa 10 puntos

presentada Planificacion 15 puntos
Experiencia en proyectos similares 10 puntos
Equipo de trabajo 5 puntos
Detalle del calendario de trabajo 5 puntos

Mejora en el precio* 5 puntos

* Se valoraran positivamente aquellas ofertas econdmicas que, no siendo desproporcionadas o anormales,
presenten una baja con respecto del tipo de licitacion medio ofertado por el resto de licitaciones en relacién con
el proyecto. Se consideraran desproporcionadas o anormales las ofertas econdmicas cuyo importe sea inferior al
20% de la media de los importes de todas las ofertas presentadas.

13. ADJUDICACION

Desestimadas las proposiciones que incurran en bajas desproporcionadas o anormales, se realizard la
valoracion de las restantes y se procedera a ordenarlas por orden decreciente de puntuacion,
adjudicandose el contrato al proponente de la que hubiera resultado mejor valorada.

Acordada la adjudicacién se notificara al interesado, el cual, dentro de los diez dias naturales siguientes,
procedera a presentar al érgano de contratacion la siguiente documentacion:

- Si el licitador fuera persona juridica, escritura de constitucién o modificacién, en su
caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a
la legislacién mercantil que le sea aplicable. En otro caso, debera aportarse la escritura
o documento de constitucion o de modificacion, Estatutos o acto fundacional en los
que consten las normas por las que regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro Oficial. Podrd presentarse copia autorizada o testimonio
notarial de la escritura debidamente inscrita en el Registro correspondiente.

- Escritura de apoderamiento de donde resulten las facultades representativas de
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firmante de la proposicién, de no actuar en nombre propio o de tratarse el licitador de
persona juridica, o certificaciéon del Registro Mercantil justificativo de las facultades
representativas. Los poderes generales, sujetos a inscripciéon en el Registro Mercantil,
se presentardn con la justificaciéon del cumplimiento de este requisito. Podrd
presentarse copia autorizada o testimonio notarial de la escritura debidamente inscrita
en el Registro Mercantil.

- Documento acreditativo de haber sido dado de alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas, en el epigrafe correspondiente y Ultimo recibo abonado por tal concepto
0, en su caso, certificacion expedida por el licitador de encontrarse exento del pago de
dicho Impuesto de conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales. Se aportardn los originales o copias auténticas
(compulsadas).

- Certificacion administrativa expedida por la Agencia Tributaria acreditativa de que el
licitador se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

- Certificacion administrativa, expedida por la Tesorerfa General de la Seguridad Social,
acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social.

Si transcurrido el plazo sefialado anteriormente el licitador no hubiese aportado la documentacion
exigida, se entendera que renuncia a la adjudicacion y se procedera por el érgano de contratacion a
efectuar la adjudicacion al licitador de la proposicion mejor valorada siguiente y a notificarselo. El
licitador dispondréa del mismo plazo de diez dias naturales para aportar la documentacion exigida. Si
éste tampoco la aportara, se procederd en la misma forma con los restantes licitadores.

14.GARANTIA DEFINITIVA

Una vez presentada correctamente la documentacién exigida en el epigrafe anterior, en el plazo de los
cinco dfas naturales siguientes, el adjudicatario debera acreditar ante el érgano de contratacién la
constitucion de la garantia definitiva por un importe no inferior al 5% del importe de adjudicacion del
proyecto, que se hara efectiva en la cuenta corriente dispuesta al efecto por la FEMP.

La no acreditacion en plazo de la constitucion de la garantia implicara la renuncia del adjudicatario a la
adjudicacion. En tal caso, se procederd conforme a lo establecido en el ultimo pérrafo del epigrafe
anterior.

En caso de amortizacion total o parcial del montante de la garantfa, el adjudicatario vendra obligado a
reponerlo en la cuantia que sea necesario para que el importe de la garantia no se altere.

La cancelacion y devolucion de la garantfa definitiva tendrd lugar cumplido el contrato por el
contratista de forma satisfactoria y una vez transcurrido el periodo de garantia contractual. Ademas,
también tendra lugar la cancelacion cuando se haya resuelto el contrato sin culpa del contratista.

15. FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizard dentro de los 15 dias siguientes al de la notificacion de la adjudicacion, previa
justificacion de haber quedado constituida la garantfa definitiva.

Al contrato que se formalice se unirdn, como parte integrante del mismo, un ejemplar de este
10
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Documento de Clausulas Técnicas y Administrativas y otro de la oferta técnica de la proposicion
seleccionada, que seran firmados, en prueba de conformidad, por el adjudicatario.

16. EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista estard obligado a prestar el servicio en la forma y de acuerdo con las prescripciones
previstas en la oferta técnica de la proposicién seleccionada, asi como con arreglo a lo establecido en
este Documento y a las instrucciones de la FEMP.

El gasto efectivo estard condicionado por la naturaleza del proyecto y las necesidades reales de la
FEMP que, por tanto, no queda obligada a llevar a efecto una determinada cuantia de unidades ni a
gastar la totalidad de la cantidad indicada.

Periédicamente deberd entregarse un avance sobre el estado del desarrollo del proyecto. Los plazos se
estableceran a partir del cronograma presentado por el adjudicatario y de acuerdo a las necesidades
de la Secretaria Técnica de la Red de Ciudades Saludables.

El borrador definitivo de los resultados y materiales del “Plan de actuacién como apoyo técnico a los
Programas Municipales de Salud” deberd entregarse 15 dfas antes de la finalizacion del plazo citado
en el epigrafe 4, con el fin de que la FEMP pueda proceder a su revision y evaluacién. Durante este
plazo de 15 dias el adjudicatario debera realizar las modificaciones que se le comuniquen.

El “Plan de actuacién como apoyo técnico a los Programas Municipales de Salud” debera cubrir
todos los aspectos contemplados en el apartado 3 Alcance y presentarse de acuerdo a las indicaciones
recogidas en este apartado, todos ellos del presente Documento.

Los resultados de los trabajos se entregaran a la FEMP en los siguientes formatos:

1) 200 ejemplares del documento “Buenas practicas sobre las experiencias
desarrolladas por los Gobiernos Locales para contar con Ciudades mas
saludables” que estarda constituido por una publicacion en papel, debidamente
encuadernada. Se acompafaran de un CD-ROM interactivo que incluird todos los
contenidos impresos, asi como de una version adaptada para su publicacién en la
pagina web www.ciudades-saludables.es

2) 300 ejemplares de un triptico resumen del proyecto, acomparado del mismo CD-ROM
interactivo con todos los contenidos impresos.

3) Tres ejemplares en papel y en soporte digital del informe final que recoja el estado de
los diferentes Gobiernos Locales, en los avances y resultados obtenidos en su
compromiso por conseguir ciudades mas saludables.

Se entregara a la Secretaria de la Red los materiales que haya sido preciso adquirir para el desarrollo del
Proyecto, al igual que la informacion y documentacién generada en la elaboracion y publicacion de los
trabajos descritos en el presente Documento, asi como la version digital del mismo en formato original
modificable (formato fuente) y vectorizado.

En caso de incumplimiento imputable al contratista del plazo total o de los plazos parciales
establecidos en la oferta técnica del adjudicatario, la FEMP podrd optar indistintamente por la
resolucion del contrato o por la ejecucion de la garantia.
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El importe de estas penalidades no excluye la indemnizacién por dafos y perjuicios a que pudiera
tener derecho la FEMP ocasionados con motivo del retraso imputable al contratista.

La constitucidon en mora del contratista no requerird interpelaciéon o intimacién previa por parte de la
FEMP.

17.PLAZO DE GARANTIA

Se fija un plazo de garantia de 1 aflo o el que oferte el adjudicatario si fuese superior a partir de la
recepcion de conformidad de los trabajos.

Si- durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados, la FEMP podra reclamar al contratista la subsanacion de los mismos.

18. PAGO DEL PRECIO

El contratista tendrd derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos que
realmente ejecute con sujecion al contrato otorgado y a sus modificaciones, si las hubiere.

El abono del precio se haré de la siguiente forma:
- 20% del precio de adjudicacion a la firma del contrato y tras la emision de la correspondiente
factura.

- FEl resto del importe del coste final del proyecto a la finalizacion del mismo, contra factura y
tras la recepcion y verificacion por parte del Coordinador del Proyecto de los resultados de
los trabajos en los formatos referidos en el apartado 16 Ejecucién del Contrato.

Para el abono de los trabajos efectuados, el adjudicatario, mediante persona responsable con
funciones directivas en la materia objeto del contrato, expedird informe justificativo al que unird un
informe acreditativo y comprensivo de que los mismos se han realizado de conformidad con las
prescripciones establecidas en el contrato y que serd, si procede, aprobado por la Direccién de la FEMP.

19. CONTROL DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS

La FEMP estard en constante comunicacién con el adjudicatario y se reserva el derecho de efectuar
cuantos controles y revisiones de calidad considere oportunos sobre los trabajos realizados por el
adjudicatario.

A tal fin, la FEMP designard una persona responsable de coordinar el proyecto con el adjudicatario. Las
funciones del Coordinador del Proyecto seran las siguientes:

e Seguimiento del concurso publico y del proceso de contrataciéon del adjudicatario.

e Suministro de la informacién disponible por la FEMP siempre que sea relevante para la
elaboracion del proyecto.

e Seguimientoy control de las actividades previstas.

e Interlocucion con el Director de Proyecto designado por el adjudicatario.

e Participacion en el proceso de revision y evaluacion de los trabajos.
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Con el objeto de garantizar una comunicacion fluida entre la FEMP y el adjudicatario, éste designara a
un Director de Proyecto que sera el responsable del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
presente Documento.

El seguimiento de las tareas previstas incluird la organizacion de reuniones entre la FEMP vy el
adjudicatario con periodicidad quincenal. Esta periodicidad se ajustard en funcion de las necesidades
derivadas del desarrollo del proyecto. A dichas reuniones deberan acudir, como minimo, el Director de
Proyecto designado por el adjudicatario y el Coordinador designado por la FEMP, pudiendo
incorporarse mas personas en representacion de cada una de las partes si asf se estima conveniente.

20.0OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Son obligaciones del contratista:

FEMP

Ejecutar el contrato en las condiciones previstas en el presente Documento y en la
oferta técnica por él presentada y con arreglo a las instrucciones que la FEMP pueda
darle.

La presentacion de un programa de trabajo.

Disponer del personal con la capacidad técnica precisa para cubrir las obligaciones
que se deriven del contrato. Tal personal dependera exclusivamente del contratista y
éste, por tanto, tendrd todos los derechos y deberes inherentes a su condicion de
patrono debiendo cumplir por ello las disposiciones vigentes en materia laboral, fiscal,
de Seguridad Social y de Seguridad e Higiene en el trabajo. El incumplimiento de estas
obligaciones por parte del adjudicatario, o la infracciéon de las disposiciones sobre
seguridad por parte del personal designado por él, no implicardn responsabilidad
alguna para la FEMP.

Abonar los gastos de los anuncios de licitacion que serdn detraidos de la primera
factura.

En caso de modificacion de los componentes del equipo de trabajo que figure en la
oferta seleccionada y con caracter previo a que se produzca, comunicar al
Coordinador del Proyecto la identificacion de los que se incorporan y de los que se
sustituyen. Para que tal modificacién pueda llevarse a efecto, serd requisito ineludible
la autorizacion previa de la FEMP y que las personas que se incorporen reldnan
similares caracteristicas de formacién y experiencia que las vayan a sustituir.

Observar reserva absoluta de la informacién obtenida en el desarrollo del proyecto ,
salvo autorizacion expresa de la FEMP, no utilizar para si ni proporcionar dato alguno
de los trabajos contratados, ni publicar, total o parcialmente, el contenido de los
mismos. En todo caso, el contratista sera responsable de los dafos y perjuicios que se
deriven del incumplimiento de estas obligaciones, siendo ademas dicho
incumplimiento causa de resolucién del contrato.

Reconocer los derechos de propiedad intelectual de la FEMP sobre el resultado de la
prestacion de los servicios contemplados en este contrato, renunciando a ejercitar
cualesquiera derechos sobre los mismos. La FEMP posee en exclusiva los derechos de
explotacion que pudieran derivarse de los trabajos realizados por un tiempo ilimitado.
Entregar a la FEMP, junto a los resultados del trabajo en los formatos referidos en el
apartado 16 Ejecucion del Contrato toda la informacion y documentacion generadas
en la elaboracion del trabajo, incluyendo en formato digital editable y vectorizado,
folletos, impresos, epistolarios, escritos, discursos y alocuciones, conferencias,
programas de ordenador, aplicaciones informaticas, bases de datos y obras de caracter
audiovisual, cuando proceda.
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- Responsabilizarse de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones que realice, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la FEMP
0 para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato. Sera obligacién del contratista indemnizar
todos los dafios y perjuicios que se causen a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion del contrato.

- Disponer, cuando sea necesario, de las autorizaciones, licencias y cesion de derechos
que resulten necesarios para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato.
Asimismo, deberd comunicar a la FEMP todos los extremos de tales autorizaciones,
licencias o cesiones para que ésta pueda conocer las limitaciones de su uso.

21.CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

Dadas las especiales condiciones técnicas exigidas a los adjudicatarios y teniendo en cuenta la
naturaleza reservada de la informacién que ha de ser manejada en la ejecucién del contrato, no se
admitird ni la cesion del mismo ni la subcontratacion sin autorizacion expresa de la FEMP.

22.RESOLUCION DEL CONTRATO
La resolucion del contrato tendrd lugar en los supuestos sefialados en el presente Documento.

Ademas, la FEMP podréd acordar la resolucién del contrato en caso de que concurra alguna de las
siguientes causas:

- Lasreiteradas deficiencias en la ejecucion de las prestaciones.

- Lafalsedad comprobada en los datos aportados por el licitador que hubiesen influido en la
adjudicacion del contrato al mismo.

- La introduccién de modificaciones en la composicion de los equipos sin autorizacion
previa, asi como la utilizacion para la realizacién de los trabajos de personal que no redina
las condiciones establecidas en el presente Documento o, en su caso, las ofertadas por el
contratista.

- Cualesquiera otras causas de resolucion recogidas en el presente Documento o en la
normativa que resulte de aplicacion.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le serd incautada la

garantfa definitiva y deberd, ademas, indemnizar a la FEMP por los dafios y perjuicios ocasionados en lo
que excedan del importe de la garantia incautada.

23.JURISDICCION COMPETENTE

Dado el caracter eminentemente privado del contrato serd jurisdiccion competente para resolver todo
lo relativo a su interpretaciéon y cumplimiento los Tribunales y Juzgados del orden civil de Madrid.

14

FEMP femp@femp.es



*
K s K

ANEXO I. MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D/D? con residencia
en ,CP ,con D.N.I. ne )
expedido en , con fecha (0 en representacion de

. con CIF. n° , segun se acredita documentalmente),

enterado de la comunicacion recibida por parte de la FEMP y del Documento de Clausulas Técnicas y
Administrativas que han de regir el Concurso con procedimiento abierto, con caracter ordinario, para la
adjudicacion del trabajo de

' y
considerando que se encuentra en situacion de acudir como licitador de las mismas, hace constar que

conoce el presente Documento que sirve de base a la convocatoria, que acepta incondicionalmente
estas clausulas y prescripciones, que reline todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar,
y se compromete en nombre (propio o del licitador que representa), a tomar a su cargo el mencionado
trabajo, con estricta sujecion a los expresados requisitos y condiciones de acuerdo con la siguiente
oferta:

Cantidad total (en cifra)

Cantidad total (en letra)

IVA'y demas impuestos aplicables al presente contrato incluidos.
(Fechay Firma del solicitador)
PRESUPUESTO DE CONTRATO

IMPORTE DE LA OFERTA
BAJA DE LA LICITACION
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ANEXO Il. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

DE NO ESTAR INCURSO EN NINGUNA PROHIBICION DE CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION
PUBLICA

b/Da
D.N.I.Ne

En nombre y representacion de la persona fisica/juridica:

Domicilio en (calle/plaza)

Poblacion: , Provincia: CP.

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

Que ni el informe de la declaracién, ni la persona natural/juridica a la que represento, ni ninguno de sus
administradores o representantes, se hallan incursos en supuesto alguno a los que se refiere el articulo
49 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, halldndose la persona
fisica/juridica representada, al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

Y para que asf conste y surta a efectos oportunos, expido y firmo la presente en
(ciudad), a de ,de 200___.
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